
..........
CUI: ..........
Sediul: ..........

Nr. .......... / ..........

ADEVERINȚĂ

Prin prezenta se atestă că .........., CNP .........., este angajat/angajată al/a .........., în baza contractului
individual de muncă nr. .......... din .........., înregistrat în Registrul general de evidență a salariaților,
în funcția de .........., cod COR .........., cu normă întreagă, 8 ore pe zi.

Perioada activității: .......... - prezent.

Vechimea în muncă realizată la angajatorul nostru în această perioadă: ........... Vechimea în
specialitate: ...........

Salariul de bază brut lunar: ...........

Modificări și suspendări ale contractului: nu au existat.

Datele de mai sus corespund celor din Registrul general de evidență a salariaților și din dosarul
personal al salariatului.

Adeverința se eliberează în temeiul art. 34 alin. (5) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicată, și al art. 8 din HG nr. 295/2025, pentru a-i servi la ...........

Reprezentant legal,
..........
Semnătura și ștampila (dacă există)

Întocmit,
..........


